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ESTRATTO DEL VERBALE N° 212
RIUNIONE DELLA COMMISSIONE AMMINISTRATRICE

DEL CONSORZIO FITOSANITARIO PROVINCIALE DI MODENA

Il giorno 24/07/2025 alle ore 11,30 presso la sede del Consorzio Fitosanitario Provinciale di
Modena, in Via Santi n. 14 a Modena, si ¢ riunita la Commissione Amministratrice con la
partecipazione dei Signori:

1) STEFANO CAVANI Presidente presente

2) NOTARI ALBERTO Vicepresidente audio-video conferenza

3) GARUTI ROBERTO Amministratore audio-video conferenza

4) BONCOMPAGNI STEFANO Amministratore assente giustificato

5) POMA STEFANO Amministratore audio-video  conferenza

Il Dott. Boncompagni Stefano ¢ assente giustificato, il Sig.Notari Alberto, il Sig.Garuti Roberto e il
Dott.Poma Stefano partecipano in video-conferenza.

Partecipa in presenza anche il Revisore contabile Rag. Gastone Ferracini.

La riunione ¢ presieduta dal Sig. Stefano Cavani, in qualitd di Presidente, assistito dal Direttore
Dott. Agr. Luca Casoli che funge da Segretario.

Alle ore 11,40 il Presidente constatata la presenza di tutti i componenti, dichiara aperta e valida la
riunione per esaminare il seguente

)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

Ordine del Giorno

Omissis

Considerazioni in merito alla tabella organica: deliberazioni conseguenti

PIAO 2025-2027: aggiornamento ed integrazione della sezione 3 - Organizzazione e
capitale umano

Omissis

Omissis

Omissis

Lettura ed approvazione del verbale della seduta

sk sk sk sk sfe sk sk skeosk sk sk skoskosk

1) Omissis

VIA SANTI N° 14 — DIREZIONALE CIALDINI 1 — 41123 MODENA
TEL. 059/243107 — FAX 059/221877 — e-mail: fitosanmodena@regione.emilia-romagna.it
Codice fiscale 80009530363



mailto:fitosanmodena@regione.emilia-romagna.it

Consorzio Fitosanitario Provinciale di Modena

Legge Regionale n.16 del 22 maggio 1996

,#*Consorzio Fitosanitario

7

Provinciale di Modena

2) Considerazioni in merito alla tabella organica: deliberazioni conseguenti;

Il Direttore illustra la tabella organica e da comunicazione di una imminente variazione in funzione
delle dimissioni presentate in data 10/07/2025, ns. Prot..347/2025, dal Dott.Bondi Matteo,

FUNZIONARIO E EQ - AGROFORESTALE — SPECIALISTA FITOSANITARIO.

Ne consegue che a far data dal 01/09/2025 si rende vacante un posto di FUNZIONARIO in pianta
organica e pertanto si ravvisa la necessita di riorganizzare 1’attivita tecnica e ispettiva per sopperire
dal mese di Settembre 2025 alle mansioni precedentemente svolte dal Dott.Bondi Matteo.

La Commissione Amministratrice,

- previo parere espresso dal Revisore contabile Rag.Ferracini Gastone con verbale n.358
odierno, conferma pertanto che la programmazione dei fabbisogni professionali del
Consorzio Fitosanitario Provinciale di Modena debba essere aggiornata nel rispetto della
dotazione definita dal Verbale di riunione n° 204/2023 p.3) del 06/10/2023, come da tabella
organica attualmente in vigore, che si riporta di seguito:

TABELLA

DOTAZIONE E PIANTA ORGANICA
ai sensi dell’art. 11 della LR 43/2001

CLASSIFICA NUOVA
CIODSIFICA | Z10NE CLASSIFICAZIO | FAMIGLIA POSTIIN
CATEGORIA LIVELLO NE ORD.CCNL PROFILO ORGANIC POSTI POSTI TOTALI COSTO
_ ante CCNL GIURIDICO — 2019-2021 PROFESSIONALE- o COPERTI DISPONIBILI | POSTI STANDARD
2019-2021 ante ~ CCNL AREA post CCNL 2019-202
2019-2021
(in avvalimento al
Dirigente Dirigente 50%) Direttore 0,5 0,5 0 0,5 62.443,06
FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA AGROFORESTALE
b D3 QUALIFICAZION | Specialista fitosanitario ! ! 0 ! 28.434,35
E
FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA AGROFORESTALE
b DI QUALIFICAZION | Specialista fitosanitario ! ! 0 ! 24.944.48
E
FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA AGROFORESTALE
b DI QUALIFICAZION | Specialista fitosanitario ! ! 0 ! 24.944.48
E
FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA AGROFORESTALE
b D1 QUALIFICAZION | Specialista fitosanitario ! ! L ! Iaian
E
ISTRUTTORI AMMINISTRATIVO - 0,5
GIURIDICA part time al
¢ ¢l Assistente ! 50% dal 0 ! 2296947
amministrativo 01/11/2023
ISTRUTTORI AMMINISTRAZIONE,
FINANZA E
c cl CONTROLLO I I 0 1 22.969.47
Assistente
amministrativo
contabile
ISTRUTTORI
C Cl AGR.OFORESTALE 1 0 1 1 22.969.47
Tecnico agroforestale
TOTALI 75 6,5 1 75 234.619,26

Costi standard Comparto forniti da R.E.R.come in utilizzo per Pr.Fabb.Personale R.E.R. 2023-2025

Costo standard Direttore come da PG.2013-4813 del 09/01/2013 del Servizio Organizzazione Sviluppo R.E.R.

Classificazione Aree, Famiglie e Profili professionali come da D.G.R.476 del 27/03/2023
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- da mandato al direttore di procedere all’individuazione del percorso formale necessario alla
riorganizzazione dell’ufficio e di sottoporre il presente atto al controllo di legittimita della
Regione Emilia-Romagna, ai sensi degli artt. 49 e 50 della L.R. 24 marzo 2004, n. 6.

3) PIAO 2025-2027: aggiornamento ed integrazione della sezione 3 - Organizzazione e capitale
umano

Premesso che con Delibera presidenziale n.175 del 30.01.2025, ratificata dalla Commissione
Amministratrice con verbale 210 del 20.03.2025, ¢ stato approvato il Piano integrato di attivita e
organizzazione 2025-2027 (PIAO) del Consorzio Fitosanitario Provinciale di Modena. ai sensi
dell’art. 6 del D.L. n. 80/2021.

Vista la lettera di dimissioni presentata dal Dott. Agr. Matteo Bondi in data 10.07.2025, acquisita
con protocollo n. 347/2025.

Considerato che, per effetto di questa, a far data dal 01.09.2025 si rendera vacante un posto in
Pianta Organica.

Ritenuto che 1’organizzazione del lavoro collegata agli obiettivi di performance dell’Ente, nonché
il carico di lavoro necessario ad assolvere alle funzioni istituzionali dell’Ente richiedano la
sostituzione del dipendente che cessera.

Considerato quanto precedentemente stabilito al punto 2).
Vista la necessita di aggiornare la Sezione 3.3 del PIAO 2025-2027 attualmente in vigore.

Acquisito il parere favorevole espresso dall’organo di revisione, reso con verbale n. 358 del
24.07.2025.

Tenuto conto che per effetto di quanto stabilito dal combinato D.P.R. 24 giugno 2022 n.§1 e DM
132/2022, il Piano dei fabbisogni di personale, di cui all’art. 6, commi 1, 4, 6, e art. 6-ter, D.Lgs. 30
marzo 2001, n. 165 ed i connessi adempimenti sono assorbiti dalla corrispondente sezione del Piano
integrato di attivita e organizzazione (PIAO).

Richiamata la sezione 3.3 del PIAO 2025-2027 del Consorzio Fitosanitario Provinciale di Modena
attualmente in vigore.

Preso atto dei contenuti minimi necessari da inserire nella Sottosezione 3.3 Piano triennale dei
fabbisogni del personale, stabiliti dal DM 132/2022,

DELIBERA
1. Di aggiornare la Sezione 3.3 del PIAO 2025-2027 come segue:
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“Sottosezione 3 - Piano Triennale dei fabbisogni del Personale

3.1 Dotazione organica

1l Piano triennale dei Fabbisogni di personale costituisce il fondamentale strumento di programmazione
delle risorse umane, redatto tenendo conto di quanto stabilito dalle linee guida in materia di
programmazione dei fabbisogni di personale del Dipartimento per la Funzione Pubblica, emanate in data
08.05.2018 e integrate in data 02.08.2022 e dall’allegato del DM 132/2022, e stabilisce il presupposto
all’assunzione nel rispetto dei vincoli di legge.
Come stabilito dalle Linee di indirizzo, la programmazione 2025-2027 ha come suo punto di partenza
["ultimo provvedimento di approvazione della dotazione organica che, per quanto riguarda il Consorzio
Fitosanitario Provinciale di Modena, ¢ stato deliberato dalla Commissione Amministratrice con verbale
n°204 del 06.10.2023. Qui di seguito si riporta la tabella di dotazione organica, che rappresenta anche la
consistenza del personale al 31 dicembre 2024

TABELLA

DOTAZIONE E PIANTA ORGANICA
ai sensi dell’art. 11 della LR 43/2001

CLASSIFICA NUOVA
CLASSIFICA
ZIONE ZIONE CLASSIFICAZIO FAMIGLIA
CATEGORIA LIVELLO NE ORD.CCNL PROFILO POSTI IN POSTI POSTI TOTALI COSTO
_ ante CCNL GIURIDICO 2019-2021 PROFESSIONALE—- ORGANICO COPERTI DISPONIBILI POSTI STANDARD
Zaonlg—ZOZI —ante CCNL AREA post CCNL 2019-202
2019-2021
Dirigente Dirigente | ™ "Wj“é’o/mf”m al Direttore 0,5 0,5 0 0,5 62.443,06
0,
gEUL]\ZZ,]E(i]\EJ:?/ﬁITi AGROFORESTALE
b b3 QUALIFICAZION Specialista 1 1 0 1 28.434,35
E fitosanitario
ggZ‘ZiZOLAg?/ﬁITi AGROFORESTALE
b b1 QUALIFICAZION Specialista 1 1 0 i 24.944,48
E fitosanitario
SEUZZ’Q?OL]\I{TAVIEITi AGROFORESTALE
b bi QUALIFICAZION Specialista 1 1 0 1 24.944,48
E fitosanitario
g(EJZJZ’IEOLIZ'AVi[Ti AGROFORESTALE
b b1 QUALIFICAZION Specialista 1 1 0 i 24.944,48
E fitosanitario
0,5
ISTRUTTORI AMAg]\gggchVo ) part time
C CI . I al 50% dal 0 1 22.969,47
Assistente
amministrativo 01/11/2023
AMMINISTRAZIONE,
FINANZA E
C cl ISTRUTTORI CONTR OLLO ; ; 0 ; 22.969.47
Assistente
amministrativo
contabile
ISTRUTTORI AGROFORESTALE
¢ cl Tecnico agroforestale ! 0 1 1 22.969,47
TOTALI 7,5 6,5 1 7,5 234.619,26

Costi standard Comparto forniti da R.E.R. come in utilizzo per Pr.Fabb.Personale R.E.R. 2023-2025

Costo standard Direttore come da PG.2013-4813 del 09/01/2013 del Servizio Organizzazione Sviluppo R.E.R.

Classificazione Aree, Famiglie e Profili professionali come da D.G.R.476 del 27/03/2023

VIA SANTI N° 14 — DIREZIONALE CIALDINI 1 — 41123 MODENA
TEL. 059/243107 — FAX 059/221877 — e-mail: fitosanmodena@regione.emilia-romagna.it
Codice fiscale 80009530363



mailto:fitosanmodena@regione.emilia-romagna.it

7

Consorzio Fitosanitario Provinciale di Modena

Legge Regionale n.16 del 22 maggio 1996

Provinciale di Modena

3.2 Piano occupazionale per il triennio

Nel corso degli anni le molteplici attribuzioni gia in capo al Consorzio Fitosanitario hanno visto un
incremento costante di funzioni e compiti, derivanti non solo da attivita conferite dal Servizio Fitosanitario
Regionale, ma dall’avvio di numerosi progetti di sperimentazione e da una costante presenza sul territorio
per il coordinamento e la consulenza fitosanitaria ai Consorziarti, in considerazione della necessita di un
minor impatto ambientale e di una maggiore incisivita nella difesa fitosanitaria nei confronti delle avversita.
Nel corso del mese di luglio 2025 uno dei Funzionari in forza al Consorzio Fitosanitario di Modena ha
comunicato la cessazione del servizio, a partire dal 1° settembre 2025, inoltre, considerato che, per gli anni
2025, 2026 e 2027 non vi sono previsioni di cessazioni di servizio e che nella dotazione organica é
attualmente disponibile un posto in organico di Istruttore Tecnico Agroforestale si ritiene che il Consorzio
Fitosanitario

Provinciale di Modena non si trovi in una situazione di sovrannumero o di eccedenza di personale ma che vi
sia invece la necessita non solo di coprire il posto in organico che sara reso disponibile a partire da
settembre 2025, ma anche di una ricognizione volta a verificare la possibilita di attivare un percorso per il
consolidamento dell organico al fine di migliorare [’efficienza e [’efficacia dell organizzazione dell Ente e
per far fronte al progressivo superamento del precariato.

Per quanto riguarda quest ultimo aspetto, gia presente all’interno del Piano dei Fabbisogni di Personale
2024-2026, approvato all interno del PIAO con Deliberazione Presidenziale n.168 del 30.01.2024 ratificata
con Verbale n.207 del 20.03.2024, la Commissione Amministratrice del Consorzio Fitosanitario di Modena,
con atti n. 203 del 24.03.2023, e n.205 del 30.10.2023, ha dato mandato al Direttore, previo accertamento
del rispetto del tetto di spesa riferito all’anno 2008, e nel caso in cui vi fossero le condizioni per la
programmazione di nuove assunzioni a tempo indeterminato, di mettere in atto tutte le procedure, nei
termini di legge per attivare tale percorso di consolidamento dell organico. Il Direttore, ha quindi avviato
un aggiornamento circa gli orientamenti interpretativi relativi al tetto di spesa, e nel caso in cui questo
dovesse dare esito positivo, sottoporra le evidenze al parere del Revisore per [’attivazione di una procedura
concorsuale.

In relazione alla cessazione di servizio a far data dal 1 settembre 2025, la Commissione Amministratrice ha
rilevato la necessita di procedere con urgenza all’occupazione del posto in pianta organica, per tale motivo
l’awio di una procedura assunzionale é stato, come previsto, sottoposto al Revisore contabile che ha
espresso parere positivo con verbale 358 del 24.07.2025, trattandosi, di fatto, di una mera copertura di un
posto resosi vacante e che le risorse gia stanziate a bilancio coprono i costi relativi al turn over.

La Commissione, coerentemente con quanto previsto dal Regolamento del Consorzio Fitosanitario di
Modena, ha quindi dato mandato al Direttore di procedere, ai sensi della normativa vigente e del
Regolamento 08 novembre 2021, n. 1 della Regione Emilia-Romagna. Il reclutamento verra realizzato
mediante selezioni dedicate, da attivare a breve scadenza dopo [’approvazione del presente Piano, stante la
necessita di reperire risorse qualificate nell’ambito della gestione della situazione fitosanitaria del
territorio.

3.3 Piano della Formazione

1l Consorzio cura e promuove una formazione professionale continua del personale per assicurare il
costante adeguamento delle competenze. Tale attivita si realizza attraverso la collaborazione tra il
Consorzio e la Regione Emilia-Romagna, che in base ad accordi sottoscritti, inserisce il personale del
Consorzio Fitosanitario nei percorsi organizzati per il relativo personale.

1l Consorzio usufruisce dei percorsi proposti dalla Regione Emilia-Romagna attraverso piattaforme di
formazione dedicate sul portale ORMA (e-learning su Self, seminari e webinar), a cio si aggiungono
iniziative formative tecniche rivolte alla qualifica di Ispettore Fitosanitario o Agente accertatore e iniziative
tecniche di aggiornamento con cadenza periodica, entrambe attuate attraverso gli specialisti del Settore
Fitosanitario della Regione Emilia-Romagna. Tali momenti di alta formazione in cui vengono presentati in
specifiche giornate tematiche i risultati delle attivita sperimentali dell ultimo anno, vedono la partecipazione
dei tecnici del Consorzio Fitosanitario di Modena nella duplice veste di fruitori e docenti.”

2. Di sottoporre il presente atto al controllo di legittimita della Regione Emilia-Romagna, ai
sensi degli artt. 49 e 50 della L.R. 24 marzo 2004, n. 6
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3. Di disporre la pubblicazione del PIAO 2025-2027 con la variazione di cui al presente atto,
nell’apposito “Portale PIAO” detenuto dal Dipartimento della funzione pubblica della
Presidenza del Consiglio dei ministri e sul sito web istituzionale dell’Ente alla Sezione
Amministrazione Trasparente.

4) Omissis

5) Omissis

6) Omissis

7) Lettura ed approvazione del verbale della seduta

Ultimato 1’esame degli argomenti posti all’ordine del giorno, null’altro essendovi da deliberare, il

Presidente, previa lettura, approvazione e sottoscrizione del presente verbale, dichiara chiusa la
seduta alle 12,45.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to Sig. Stefano Cavani F.to Dott. Agr. Luca Casoli

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE
IL PRESIDENTE
Sig. Stefano Cavani
Originale firmato agli atti
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