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RILEVAZIONE TASSO DI ASSENZA ANNO 2024
Ai sensi della circolare 3/2009 Presidenza del Consiglio dei Ministri

MESE DI 

RIFERIMENTO

Giorni 

lavorativi per 

unità di 

personale Unità di personale

N° giorni di 

assenza % giornate di assenza

Dettaglio giorni di 

assenza

GENNAIO 24 7 22 13,10

18 gg ferie - 4 gg 

malattia

FEBBRAIO 24 7 3 1,79
3 gg ferie  

MARZO 26 7 19 10,44
19 gg ferie

APRILE 24 7 10 5,95
10 gg ferie

MAGGIO 26 7 4 2,20

2 gg ferie + 2 

gg.malattia

GIUGNO 25 7 11 6,29

9 gg ferie + 2 

gg.malattia

LUGLIO 27 7 25 13,23

22 gg ferie + 3 

gg.per.lutto

AGOSTO 26 7 38 20,88
38 gg ferie

SETTEMBRE 25 7 41 23,43
41 gg ferie

OTTOBRE 27 7 1 0,53

1 gg ferie

NOVEMBRE 25 7 15 8,57

13 gg. ferie + 2 

gg.assenze diverse

DICEMBRE 24 7 25 14,88

25 gg ferie


